Secretaria de Educacao abre inscricoes para
processo de credenciamento de diretores
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A Secretaria da Educacdo do Parana (Seed-PR) abriu nesta sexta-feira (27) as
inscricoes do processo de credenciamento para designacao de diretores a
unidades de ensino que ofertam o Programa Civico-Militar, Parana Integral,
Parceiro da Escola e Colégios Agricolas. As inscricdes devem ser realizadas
exclusivamente por meio de formuléario eletrénico, disponivel na pagina oficial,
até o dia 12 de abril.

Para se credenciar para a funcao, os candidatos devem ser servidores do Quadro
Préprio do Magistério (QPM), do Quadro Unico de Pessoal (QUP), do Quadro de
Funcionarios da Educacao Basica (QFEB), ou do Quadro Proprio do Poder
Executivo (QPPE), além de possuir Ensino Superior Completo. Os demais
requisitos e critérios eliminatdérios podem ser conferidos diretamente no edital.
Diretores que ja atuam nessas instituicdes e desejam concorrer a permanéncia
no cargo tém que participar obrigatoriamente do processo.

“0O credenciamento é uma ferramenta eficaz de selecao dos melhores
profissionais que temos a disposicao para assumirem a gestao dessas
instituicdes”, explica o secretario estadual da Educacao, Roni Miranda. “A
gualidade da educacao no Parana passa pela gestao técnica e eficiente do nosso
corpo de diretores, por isso € muito importante que os interessados participem
do processo e se atentem aos prazos”, completa o secretario.

FASES - O processo de credenciamento, que visa preencher vagas em 173
instituicdes da rede, é composto por quatro etapas: além da inscricao, havera
Prova Tedrica, Plano de Acao e Entrevista por Competéncias, todas de carater
eliminatdrio. A Prova Tedrica sera realizada de forma presencial e avaliara
conhecimentos basicos relacionados a gestao escolar e conhecimentos


https://www.educacao.pr.gov.br/credenciamento_diretores
https://www.documentador.pr.gov.br/documentador/pub.do?action=d&uuid=@gtf-escriba-seed@07b9b179-b55e-4b9a-a03c-1caf56e42491&emPg=true

especificos sobre os programas educacionais e modelos de ensino paranaenses,
por meio de questdes objetivas de multipla escolha.

Ja o Plano de Acao devera contemplar acdes e estratégias de abordagem e
também melhoria de indicadores escolares. As acdes devem estar alinhadas as
necessidades e especificidades de cada modelo de ensino e programa que o
candidato tiver escolhido e em conformidade com as Politicas Educacionais do
Estado do Parana.

A Entrevista por Competéncias, que tem como objetivo avaliar os conhecimentos
técnicos e habilidades dos candidatos de forma aprofundada, serd individual e
por meio virtual, com data e horario agendados. O ndao comparecimento a
entrevista implicara na desclassificacao do candidato, salvo motivo justificado.

A nota final do candidato sera composta pela somatdria das pontuacdes obtidas
nas fases da Prova Tedrica e da Entrevista. Serdo considerados aprovados no
processo de credenciamento e aptos ao exercicio da direcao escolar os
candidatos gue obtiverem no minimo 60 pontos, desde que tenham atingido o
percentual minimo de 60% da nota prevista em cada fase.



